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Societe a responsabilite limitee 
Siege social: 1, rue Aristide Briand L-1263 Luxembourg 


CONSTITUTION DE SOCIETE 
Du 20 decembre 2016 Numero 55.373 

L’an deux mille seize, le vingt decembre. 

Par-devant Maitre Paul BETTINGEN notaire, de residence a 
Niederanven, Grand-Duche de Luxembourg. 

A comparu: 

Monsieur Pascal Gauthier, dirigeant entreprise, ne le 7 novembre 
1965 a Montoire-sur-le-Loir, residant au 5, Chemin de la Crausaz, CH-1066 
Epalinges, Suisse, 

ici representee par Madame Sophie Mathot, employee privee, 
demeurant professionnellement a Senningerberg, en vertu d’une procuration 
donnee sous seing prive. 

Laquelle procuration, apres avoir ete signee “ne varietur” par la 
personne representant la partie comparante susnommee et le notaire 
soussigne, restera annexee au present acte pour etre enregistree avec celui- 
ci. 

Laquelle partie comparante, representee comme dit ci-avant, a requis 
le notaire instrumentant de dresser acte d’une societe a responsabilite 
limitee qu’il declare constituer et dont elle a arrete les statuts comme suit: 

A. Objet - Duree - Denomination - Siege 

Art. 1. 

II est forme par les presentes par le proprietaire actuel des parts ci- 
apres creees et tous ceux qui pourront le devenir par la suite, une societe a 
responsabilite limitee ci-apres, «la Societe », qui sera regie par la loi du 10 
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aout 1915 concemant les societes commerciales, telle que modifiee, ainsi 
que par les presents statuts. 

Art. 2. Objet 

La Societe a pour objet, tant a Luxembourg qu'a l'etranger, pour elle- 
meme ou pour le compte de tiers, la prise de participations sous quelque forme 
que ce soit, le conseil, la gestion, et toutes autres activites relatives a tous 
secteurs d’ activites, y compris, les activites relatives au conseil en matiere 
immobiliere, aux transactions immobilieres, a la conclusion de baux et a 
l'entretien de tous biens immobiliers construits ou non, ainsi qu'a l'acquisition, 
a la detention et a la gestion d'un patrimoine immobilier locatif. 

La Societe a egalement pour objet la prestation de services liee, 
directement ou indirectement, a la gestion de biens immobiliers, et notamment 
l'assistance en matiere administrative, comptable, commerciale, financiere au 
profit de toute societe ou entite de son groupe. 

La Societe peut participer, par tous moyens, directement ou 
indirectement, dans toutes operations pouvant se rattacher a son objet social, 
notamment par voie de creation de societes nouvelles, d'apport, de souscription 
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de creation, 
d'acquisition, de prise de controle majoritaire ou minoritaire, de location, de 
prise en location-gerance de tous fonds de commerce ou etablissements, ainsi 
que l'acquisition et la prise a bail de tous immeubles necessaires ou utiles a la 
realisation du present objet. 

La Societe peut, par tous moyens, directs ou indirects, prendre un 
interet par voie d'apport en numeraire ou autre, de fusion, de souscription, de 
creation de societes nouvelles, de participation, d'acquisition de titres ou droits 
sociaux, d'intervention financiere, de consentir tous prets, garantir, ou assister 
autrement dans toutes societes ou entreprises existantes ou a creer, au 
Luxembourg ou a l'etranger, dont l'objet social serait identique, analogue ou 
connexe au sien, ou de nature a favoriser le developpement de son objet social 
ainsi que dans les societes dans lesquelles elle detient une participation directe 
ou indirecte, les societes qui font partie du meme groupe de societes que la 
Societe ou des societes qui detiennent une participation directe ou indirecte 
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dans une societe dans laquelle la Societe detient egalement une participation 
directe ou indirecte. 

Plus generalement, la Societe a pour objet toute operation de nature 
commerciale, financiere, mobiliere ou immobiliere, et de detention de 
participations se rattachant directement ou indirectement a l'objet social ci- 
dessus, ou a tout objet similaire ou connexe, ou de nature a en favoriser 
l'extension ou le developpement. 

La Societe peut egalement acquerir et mettre en valeur tous brevets et 
autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les completer. 

La Societe peut exercer son activite tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a l'etranger. La Societe peut encore s'interesser par voie de 
financement de participation ou de toute autre maniere a toute entreprise, tant 
luxembourgeoise qu'etrangere, ayant une activite similaire ou connexe a celle 
de la Societe. 

Art. 3. 

La Societe est constitute pour une duree indeterminee. 

Art. 4. 

La Societe prend la denomination de Bellalui S.a r.l. 

Art. 5. 

Le siege social est etabli dans la commune de Luxembourg, au 
Grand-Duche de Luxembourg et peut etre transfere a une autre adresse dans 
cette commune par decision de la gerance. Elle peut egalement transferer le 
siege social au sein de la meme commune ou dans toute autre commune du Grand- 
Duche de Luxembourg et modifier les presents statuts en consequence. 

La Societe peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres 
localites du pays ou dans tous autres pays. 

B. Capital social - Parts sociales 

Art. 6. 

Le capital de la Societe est fixe a la somme de dix-huit mille euros 
(EUR 18.000) represente par treize mille (13. 000) parts sociales de 
categorie A, mille (1.000) parts sociales de categorie B, mille (1.000) parts 
sociales de categorie C, mille (1.000) parts sociales de categorie D, mille 
(1.000) parts sociales de categorie E et mille (1.000) parts sociales de 
categorie F. 
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Chaque part sociale ayant une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) 
et etant assortie des droits et obligations enonces dans les presents Statuts. 

Les parts sociales sont nominatives. 

6.1. Le capital de la Societe peut etre revu a la hausse ou a la baisse 
par voie de resolution, adoptee par l’assemblee generate des associes de la 
maniere prevue pour la modification des presents Statuts. 

6.3 Le capital social de la Societe peut etre reduit par l'annulation de 
Parts sociales, notamment par l'annulation d'une ou plusieurs Categories de 
Parts sociales, moyennant le rachat et l'annulation de toutes les Parts 
sociales emises dans cette ou ces Categorie(s). En cas de rachats et 
d'annulations de categories de Parts sociales, ces rachats et annulations 
doivent intervenir par ordre alphabetique inverse (en commengant par la 
Categorie F). 

6.4 En cas de reduction du capital social par le rachat et l'annulation 
d'une Categorie de Parts sociales (dans l'ordre prevu a l'article 6.3), ladite 
Categorie donne droit a ses detenteurs, au prorata de leur participation dans 
cette categorie, au Montant disponible (dans la limite toutefois du Montant 
total de l'annulation, etabli par l'assemblee generate des associes). Les 
detenteurs des Parts sociales des Categories de Parts sociales rachetees et 
annulees recevront de la Societe un montant egal a la Valeur d'annulation 
par Part sociale, pour chaque Part sociale de la Categorie concernee qu'ils 
detiennent et qui a ete annulee. 

6.4.1 La Valeur d'annulation par Part sociale est calculee en divisant 
le Montant total de l'annulation par le nombre de Parts sociales emises dans 
la Categorie de Parts sociales en voie de rachat et d'annulation. 

6.4.2 Le Montant total de l'annulation est determine par le Conseil de 
Gerance et approuve par l'Assemblee generale en s'appuyant sur les Etats 
financiers intermediaries pertinents. Le Montant total de l'annulation pour 
chacune des Categories F, E, D, C, B et A est le Montant disponible pour la 
Categorie concernee au moment de l'annulation de ladite Categorie, sauf 
resolution contraire de l'Assemblee generale des associes, selon les 
modalites prevues pour une modification des Statuts, a condition toutefois 
que ce Montant total de l'annulation ne soit jamais superieur a ce Montant 
disponible. 
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6.4.3 Lors du rachat et de l'annulation des Parts sociales de la 
Categorie concemee, la Valeur d'annulation par Part sociale devient echue et 
exigible par la Societe. 

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a l’egard de la Societe qui 
ne reconnait qu’un seul proprietaire pour chacune d’elles. Les 
coproprietaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire representer 
aupres de la Societe par une seule et meme personne. 

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associes. Les 
parts sociales ne peuvent etre cedees entre vifs a des non-associes qu’avec 
l’agrement donne en assemblee generale des associes representant au moins 
les trois quarts du capital social. 

En cas de deces d’un associe, les parts sociales de ce dernier ne 
peuvent etre transmises a des non-associes que moyennant l’agrement, 
donne en assemblee generale, des associes representant les trois quarts des 
parts appartenant aux associes survivants. Dans ce dernier cas cependant, le 
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des 
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant. 

Art. 9. Le deces, 1’ interdiction, la faillite ou la deconfiture de l’un 
des associes ne met pas fin a la Societe. 

Art. 10. Les creanciers, ayants-droit ou heritiers ne pourront, pour 
quelque motif que ce soit, apposer des scelles sur les biens et documents de 
la Societe. 

C. Gerance 

Art. 11. La Societe est geree par un ou plusieurs gerants, qui n’ont 
pas besoin d’etre associes. Si plusieurs gerants sont nommes, les gerants 
constituent un conseil de gerance (le « Conseil de Gerance »). 

Les gerants sont nommes par V associe unique, ou le cas echeant, par 
L assemblee generale des associes, qui determine leur nombre, leur 
remuneration et la duree limitee ou illimitee de leur mandat. Les gerants 
sont nommes jusqu’a la nomination de leurs successeurs. Ils peuvent etre 
reelus au terme de leur mandat et ils peuvent etre revoques a tout moment, 
avec ou sans motif, par une resolution de V associe unique, ou le cas echeant 
par une assemblee generale des associes. 
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Dans le cas d’une pluralite de gerants, l’associe unique ou le cas 
echeant, l’assemblee generale des associes peut decider de nommer des 
gerants de Classe A et des gerants de Classe B. 

Vis-a-vis des tiers, le gerant ou, dans le cas oil il y a plusieurs 
gerants, le conseil de gerance a les pouvoirs les plus etendus pour agir au 
nom de la Societe en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les 
actes et operations relatifs a son objet. 

Le gerant, ou en cas de pluralite de gerants, le conseil de gerance, 
pourra deleguer ses competences pour des operations specifiques a un ou 
plusieurs mandataires ad hoc. 

La Societe est engagee valablement vis-a-vis des tiers en cas de 
gerant unique par la signature du gerant unique ou en cas de pluralite de 
gerants par la signature conjointe de deux gerants. Toutefois, dans le cas oil 
l’associe unique, ou le cas echeant l’assemblee generale des associes a 
nomme un ou plusieurs gerants de Classe A et un ou plusieurs gerants de 
Classe B, la Societe est engagee envers les tiers en toutes circonstances, par 
la signature conjointe d’un gerants de la Classe A et d’un gerant de la Classe 
B. La Societe est en outre engagee par la signature du ou des mandataire(s) 
a qui pared pouvoir de signature aura ete delegue par le gerant unique ou le 
cas echeant par le conseil de gerance, dans les limites d’un tel pouvoir. 

Meme apres le terme de leur mandat, le (les) gerant(s) ont le devoir 
de ne pas divulguer d’information(s) sur la societe qui pourrait nuire aux 
interets de la Societe, a l’exception du cas ou une telle divulgation 
d’information est requise par la loi. 

Art. 12. Lorsqu’il y a plusieurs gerants, la Societe est geree par un 
conseil de gerance qui pourra choisir parmi ses membres un president et 
pourra choisir parmi ses membres un vice-president. II pourra egalement 
choisir un secretaire, qui n’a pas besoin d’etre gerant, et qui sera en charge 
de la tenue des proces-verbaux des reunions du conseil de gerance. 

Le conseil de gerance se reunira sur convocation d’un gerant au lieu 
indique dans l’avis de convocation. Le president presidera toutes les 
reunions du conseil de gerance; en 1’ absence d’un president, le conseil de 
gerance pourra designer a la majorite des personnes presentes a cette 
reunion un autre gerant pour assumer la presidence de ces reunions. 
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Avis ecrit de toute reunion du conseil de gerance sera donne a tous 
les gerants au moins vingt-quatre heures avant la date prevue pour la 
reunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette 
urgence seront mentionnes dans l’avis de convocation. II pourra etre passe 
outre a cette convocation a la suite de l’assentiment de chaque gerant par 
ecrit ou par cable, telegramme, telex, telecopieur ou tout autre moyen de 
communication similaire. Une convocation speciale ne sera pas requise pour 
une reunion du conseil de gerance se tenant a une heure et un endroit 
determines dans une resolution prealablement adoptee par le conseil de 
gerance. 

Tout gerant pourra se faire representer a toute reunion du conseil de 
gerance en designant par ecrit ou par cable, telegramme, telex ou telecopie 
un autre gerant comme son mandataire. Un gerant peut representer plusieurs 
de ses collegues. 

Tout gerant peut participer a une reunion du conseil de gerance par 
conference telephonique, par videoconference ou par d’autres moyens de 
communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette 
reunion peuvent s’entendre les unes les autres. La participation a une 
reunion par ces moyens equivaut a une presence en personne a une telle 
reunion. 

Le conseil de gerance ne pourra deliberer ou agir valablement qui si 
au moins un gerant de Classe A et un gerant de Classe B sont presents ou 
representes a la reunion du conseil de gerance. Les decisions sont prises a la 
majorite des voix des gerants presents ou representes a cette reunion. 

Le conseil de gerance pourra, a l’unanimite, prendre des resolutions 
par voie circulaire en exprimant son approbation au moyen d’un ou de 
plusieurs ecrits ou par cable, telegramme, telex, telecopieur ou tout autre 
moyen de communication similaire, a confirmer par ecrit, le tout ensemble 
constituant le proces-verbal faisant preuve de la decision intervenue. 

Art. 13. Les proces-verbaux de toutes les reunions du conseil de 
gerance seront signes par le president ou, en son absence, par le vice- 
president, ou un gerant de Classe A et un gerant de Classe B conjointement. 
Les copies ou extraits des proces-verbaux destines a servir en justice ou 
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ailleurs seront signes par le president ou par deux gerants ou par toute 
personne dument mandatee a cet effet par le conseil de gerance. 

Art. 14. Le deces d’un gerant ou sa demission, pour quelque motif 
que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Societe. 

Art. 15. Le ou les gerant(s) ne contract(ent), a raison de leur 
fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements 
regulierement pris par eux au nom de la Societe. Simples mandataires, ils ne 
sont responsables que de 1’ execution de leur mandat. 

La Societe indemnisera tout gerant ou fonde de pouvoir, ses 
heritiers, executeurs testamentaires et administrateurs, des depenses 
raisonnablement occasionnees par toutes actions ou tous proces auxquels il 
aura ete partie en sa qualite de gerant ou fonde de pouvoir de la Societe, ou 
pour avoir ete, a la demande de la Societe, gerant ou fonde de pouvoir de 
toute autre societe dont la Societe est actionnaire ou creditrice et par 
laquelle il ne serait pas indemnise, sauf le cas oil dans pareils actions ou 
proces il sera finalement condamne pour negligence ou faute ou mauvaise 
administration; en cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnite ne 
sera accordee que si la Societe est informee par son avocat conseil que le 
gerant ou fonde de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement 
a ses devoirs. Le droit a indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le 
chef du gerant ou fonde de pouvoir. 

Art. 16. Le gerant ou le conseil de gerance peut decider de payer des 
acomptes sur dividendes en conformite avec les dispositions de la Loi 

D. Decisions de l’associe unique - Decisions collectives des 
associes 

Art. 17. Chaque associe peut participer aux decisions collectives 
quel que soit le nombre de parts qui lui appartient. 

Chaque associe a un nombre de voix egal au nombre de parts qu’il 
possede ou represente. 

Les associes participant a une assemblee par conference 
telephonique, par visioconference ou par tout autre moyen de 
communication permettant de les identifier, permettant a toute personne 
participant a cette assemblee de s’ entendre mutuellement de maniere 
continue, et permettant une participation effective de ces personnes a 
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l’assemblie, sont reputes etre presents pour le calcul du quorum et des voix, 
a la condition que ces moyens de communication soient mis a disposition au 
lieu de tenue de l’assemblee. Dans ce cas, au moins un (1) associe ou son 
mandataire doit etre physiquement present au siege social de la Societe. 

Chaque associe peut voter a une assemblee generale par 
correspondance au mo yen d’un formulaire de vote signe envoyi par lettre, 
courrier ilectronique, par telecopie ou par tout autre moyen de 
communication au siege social de la Societe ou a l’adresse mentionnee dans 
l’avis de convocation. Les associis peuvent uniquement utiliser les 
formulaires de vote par correspondance distribues par la Societe et qui 
contiennent au moins le lieu, la date et l’heure de l’assemblee, l’ordre du 
jour de l’assemblee, les propositions soumises aux associes, ainsi que pour 
chaque proposition trois cases autorisant 1’ associe a voter en faveur, contre 
ou a s’abstenir de voter en cochant la case appropriee. 

Les formulaires de vote qui, pour une resolution proposee, ne font 
pas apparaitre (i) un vote en faveur ou (ii) un vote contre la resolution 
proposee ou (iii) une abstention sont nuls en ce qui conceme cette 
resolution. La Societe doit seulement prendre en compte les formulaires de 
vote regus avant l’assemblee generale a laquelle ils se rapportent. 

Le conseil de gerance peut determiner des conditions 
supplementaires a remplir par les associes afin de pouvoir participer aux 
assemblies generales des associes. 

Une liste de presence doit etre dressie a toutes les assemblies 
ginirales des associis. 

Art. 18. Sous reserve d’un quorum plus important privu par les 
statuts, les dicisions collectives ne sont valablement prises que pour autant 
qu’elles ont iti adopties par des associis reprisentant plus de la moitii du 
capital social. 

Les associis ne peuvent, si ce n’est a l’unanimiti, changer la 
nationaliti de la Sociiti. Toutes autres modifications des statuts sont 
dicidies par des associis reprisentant au moins les trois quarts du capital 
social. 

Lorsque tous les associis sont presents ou reprisentis a l’assemblie 
ginirale des associis et ont renonci aux formalitis de convocation, 
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l’assemblee pourra etre tenue sans convocation ou publication prealable. 

Art. 19. Dans le cas d’un associe unique, celui-ci exercera les 
pouvoirs devolus a l’assemblee des associes par les dispositions de la 
section XII de la loi du 10 aout 1915 concernant les societes commerciales, 
telle que modifiee. 

E. Annee sociale - Bilan - Repartition 

Art. 20. L’ annee sociale commence le ler janvier et se termine le 31 
decembre de chaque annee. 

Art. 21. Chaque annee, au 31 decembre, les comptes sont arretes et 
le ou les gerant(s) dressent un inventaire comprenant l’indication des 
valeurs actives et passives de la societe. Tout associe peut prendre 
communication au siege social de l’inventaire et du bilan. 

Art. 22. Sur le benefice net, il est preleve cinq pour cent pour la 
constitution d’un fonds de reserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour 
cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de l’assemblee 
generale. 

F. Dissolution - Liquidation 

Art. 23. Elle peut etre dissoute a tout moment par une decision de 
l’assemblee generale des associes adoptee avec l’assentiment de la moitie 
des associes possedant les trois quarts de L avoir social au moins. 

En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera faite par un ou 
plusieurs liquidateur(s), associe(s) ou non, nomme(s) par l’assemblee des 
associes qui fixera leurs pouvoirs et leurs emoluments. Sauf decision 
contraire le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus etendus pour la 
realisation de l’actif et le paiement du passif. 

L’actif, apres deduction du passif, sera partage entre les associes en 
proportion des parts sociales detenues dans la Societe. 

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas regie par les presents statuts, les 
associes s’en referent aux dispositions de la loi du 10 aout 1915 concernant 
les societes commerciales, telle qu’elle a ete modifiee. 

Souscription et liberation 

Monsieur Pascal Gauthier, pre-mentionne, a souscrit les dix-huit 
mille (18.000) parts sociales reparties comme suit : treize mille (13. 000) 
parts sociales de categorie A, mille (1.000) parts sociales de categorie B, 
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mille (1.000) parts sociales de categorie C, mille (1.000) parts sociales de 
categorie D, mille (1.000) parts sociales de categorie E et mille (1.000) 
parts sociales de categorie F. 

Toutes les parts souscrites ont ete entierement payees en numeraire 
de sorte que la somme de dix-huit mille euros (EUR 18.000) est des 
maintenant a la disposition de la Societe, ce dont il a ete justifie au notaire 
soussigne. 

Dispositions transitoires 

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de 
la Societe et finira le 31 decembre 2017. 

Frais 

Le montant des frais et depenses, remunerations et charges, sous 
quelque forme que ce soit, qui incombe a la Societe ou qui est mis a charge 
a raison de sa constitution est evalue environ a mille euros (EUR 1.000). 

Resolutions de Vassocie unique 

Et aussitot l’associe unique, representant l’integralite du capital 
social et se considerant comme dument convoque, a tenu une assemblee 
generale extraordinaire et a pris les resolutions suivantes: 

1. Le siege social de la Societe est etabli au 1, rue Aristide Briand, L- 
1263 Luxembourg. 

2. Sont nommes gerants A de la Societe pour une duree 
indeterminee : 

- Monsieur Pascal Gauthier, precite, dirigeant entreprise, ne le 7 
novembre 1965 a Montoire-sur-le-Loir, residant au 5, Chemin de la 
Crausaz, CH-1066 Epalinges, Suisse. 

- Madame Anne Gauthier, nee Delaunay, dirigeant entreprise, nee 
le 29 novembre 1966 a Rennes (France), residant au 5, Chemin de la 
Crausaz, CH-1066 Epalinges, Suisse. 

Est nominee gerant B de la Societe pour une duree indeterminee : 

- Madame Claudia Schweich, comptable, nee le l er aout 1979 a 
Arlon (Belgique), demeurant professionnellement au 1, rue Aristide Briand, 
L-1263 Luxembourg. 
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3. La Societe est engagee vis a vis des tiers conformement aux 
dispositions de 1’ article 12 des statuts ci-dessus. 

Dont acte, passe a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en tete des 
presentes. 

Pouvoirs 

Le comparant donne par la presente pouvoir a tout clerc et/ou 
employe de 1’ etude du notaire soussigne, agissant individuellement, pour 
rediger et signer tout acte de modification (faute(s) de frappe(s)) au present 
acte. 

Declaration 

Le notaire instrumentant a rendu l’associe unique represente comme 
dit-avant attentif au fait qu’avant toute activite commerciale de la societe 
presentement fondee, celle-ci doit etre en possession d’une autorisation de 
commerce en bonne et due forme en relation avec l’objet social, ce qui est 
expressement reconnu par l’associe unique represente comme dit-avant. 

Dont acte. 

Fait et passe a Senningerberg. 

Date qu’en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee au mandataire de la 
partie comparante, connu du notaire par noms, prenoms usuels, etat et 
demeures, celui-ci a signe avec Nous notaire le present acte. 

(signe) Sophie Mathot, Paul Bettingen 


Enregistre a Luxembourg, A.C.l, le 20 decembre 2016 
1LAC/ 2016/ 40736 
Regu 75. -€ 

Le Receveur (signe) Paul Moiling 


- Pour copie conforme - 

Delivree a la societe aux fins de publication au Recueil Electronique des 
Societes et Associations. 

Senningerberg, le 3 janvier 2017. 
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